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FISAPOSTULUI
Anexa la Contractul individual de munci nr.

Nume si prenume:

Nr. marci:

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

1. Denumirea postului (COR): Asistent medical generalist
2. Gradul/treapta profesional/i: debutant/medical/general
3. Departilmentul: Sectia ONCOLOGIE
4
5

. Nivelul postului: functie de executie
Scopul principal al postului: titularul postului are rolul de a asigura aplicarea corectd a
procedurilor de ingrijire a bolnavilor dispuse de medicul specialist.

SFERA RELATIONALA A TITULARULUI DE POST

1. Relatii ierarhice:
Subordonat fati de: Managerul Spitalului, directorului medical, directorului de ingrijiri,
medicului sef, asistentului medical sef de sectie
Are in subordine: -
2. Relatii functionale: cu toatd structura organizatoricé a spitalului
3. Relatii de prezentare: in limitele dispozitiilor primite de conducerea spitalului

CONDITII SPECIALE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI
1. Studii de specialitate:

Pregitirea de baza
— medie ( liceals, postliceals, liceala+curs de echivalare)
~ superioari ( colegii, facultate de nursing si moasa)

Pregitirea de specialitate
— calificarea (medie sau superioara)
— perfectionare (specializare)

2. Experienta necesara:
— Vechime in munca:
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— Perioada necesard initierii in vederea executarii operatiunilor specifice postului:6 luni

3. Certificare si autorizare:
- Certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. si aviz anual de liberd practica;,
- Asigurare Malpraxis

4. Abilititi, calitati si aptitudini necesare:
- Spirit de observatie si creativitate in cadrul colectivului de munca;
- Capacitate de a lucra in echipa, de autoperfectionare;
- Aptitudini de comunicare cu colegii si sefii ierarhici superior si atitudine pozitiva, concilianta
in relatiile cu pacientii si colegii;
- Aptitudini pentru rezolvarea in mod eficient a problemelor de serviciu si individuale;
- Capacitate de a lua decizii, de a-si asuma raspunderi, de a respecta regulile de disciplina;
- Echilibru psihic si emotional, atentie si concentrare distributiva;

5. Limite de competenta:
- Nu transmite documente, date sau orice informatii confidentiale fira avizul managerului
institutiet;
- Nu foloseste numele institutiei in actiuni sau discutii pentru care nu are acordul managerului
institutiei;

CONDITII DE LUCRU ALE POSTULUI

Conditiile de lucru ale postului

e Program zilnic: 07:00-19:00 tura I
19:00-07:00 tura II

e Nr.ore lucrate / séptdména: 40

e Zile de lucru: luni-duminica

e Conditii materiale: ambient normal, spatiu de lucru corespunzitor, beneficiaza de dotéri
moderne

e Conditii de formare profesionala: Participa la instructajele periodice organizate la nivelul
unitatii.

ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI

1. Responsabilititi generale
e Cunoaste structura si organizarea activitatii din sectie / compartiment;
e Respecta circuitele functionale din sectie / compartiment (in functie de specific);
e Contribuie la stabilirea cadrului optim de lucru cu echipa medicala si cu pacientul;
" e Cunoaste complexitatea activitdtii si tehnicilor speciale de ingrijire ale pacientului in functie
de necesititi;
e Recunoaste gradul de autonomie in cadrul responsabilitatilor profesionale;
e Cunoaste criteriile de delimitare a manifestérilor, semnelor si simptomelor pe termen scurt,
mediu si lung;
— e Cunoaste manevrele medicale si de colaborare medic — asistent medical;
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e Recunoaste si indeplineste responsabilitatile profesionale in cazul utilizarilor tehnologiilor
speciale cu mentiunea ci in cazul in care exista tehnologie in schimbare, aceste
responsabilitéti vor fi schimbate;

e Participi la programe de educatie sanitard a populatiei;

o Respecti si apara drepturile pacientilor;

e Se preocupi de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual sau alte forme de
educatie continui si instruire profesionald;

e Participa la formarea practici a viitorilor asistenti medicali;

e Participa sub indrumarea medicilor la cercetarea in domeniul medical si al ingrijirilor pentru
sinitate (asistent medical generalist licentiat — conf. OUG 144/2008 art.6 litera f);

e Participa alturi de alte categorii profesionale la protejarea mediului ambiant;

o Indiferent de persoand, loc sau situafia In care se gaseste are obligatia de a acorda primul
ajutor medical in situatii de urgent, in limita competentelor profesionale si cheamd medicul;

e Poarti echipamentul de protectie prevazut de regulamentul intern conform codurilor de
culoare, care va fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului
estetic personal;

e Raspunde pentru asigurarea curéteniei si ordinii la locul de munca prin respectarea si aplicarea
normelor previzute in Ordinul nr. 1761 /2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evaluarea
eficacitatii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum §i metodele de
evaluare a derulirii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia;

e Respecti atributiile conform Ordinul nr. 1226 /2012 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind gestionarea degeurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale:

-Aplica procedurile stipulate de codul de procedurd;
-Aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationali de date privind deseurile
rezultate din activitai medicale.

e Respecta si aplica normele previzute in Ordinul nr. 1101 /2016 privind aprobarea Normelor
de supraveghere, prevenire si control al infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare;

o Responsabilititi la internarea, primirea §i externarea pacientului

Internarea

Respecta modalititile si criteriile de internare in conformitate cu statutul si tipul de asigurare;
Obtine consimtimantul informat al pacientului, familiei sau reprezentantului legal pentru internare
(Legea 95/2006 cap. 111, art. 649-651 Acordul pacientului informat), consimtamantul privind
protectia datelor personale conform Regulamentului UE nr. 679/2016;

Consemnarea refuzului pacientului pentru internare;

Informarea pacientului, familiei sau reprezentantului legal cu privire la structura sectiei §i asupra
obligativitatii respectdrii regulamentului de ordine interioara afisat in unitate;

Inregistrarea datelor de identitate §i completarea foii de observatie pe tip de spitalizare continud sau
spitalizare de zi;

Solicitarea de identificare a organelor abilitate in cazul pacientilor inconstienti, fara acte, familie sau
apartinatori;

Aplicarea primelor mésuri terapeutice de mare urgenta in caz de necesitate, in limita competentelor
profesionale;
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Instituirea masurilor de izolare in cazul pacientilor suspicionati de boli infecto-contagioase;

Primirea
Pacientii nu sunt adusi direct in saloane;
Predarea bunurilor personale ale pacientului, familiei sau la garderoba, se face pe baza de inventar (la
nevoie cu deparazitarea i dezinfectarea lor inainte de inmagazinare);,
Imbaierea si primirea lenjeriei de catre pacient (nu se aplicd imbaierea pacientilor aflati in stare de
comd, soc, colaps, hemoragii, insuficientd circulatorie, etc.);
Dirijarea pacientului in sectie dupa caracterul afectiunii (sugarii sunt internati impreuna cu mamele
lor pentru a nu intrerupe aldptarea);
Preia pacientul nou internat, verifica toaleta personala, tinuta de spital si il repartizeazi in salon;
Verificd existenta benzii de identificare a pacientului;
Instalarea pacientului intr-un mediu si climat ambiental optim de confort si siguranta.

Externarea

Pregitirea pacientului pentru externare/transfer conform protocolului sectiei /compartimentului
pentru documente, efecte personale;

Anuntd pacientul si apartinatorii pentru externare;

Asigurd insotirea pacientului pana la pardsirea sectiei/compartim. in caz de externare;

In caz de transfer al pacientului in alte sectii sau unitii sanitare il insoteste acordandu-i ingrijirile
necesare daci starea acestuia necesita;

In caz de deces constatat de medic, organizeazi dupa doui ore transportul acestuia in cadrul
serviciului de prosecturd, inventariaza obiectele personale si le predd asistentului sef sau
apartinatorilor. Verificd existenta bratérii de identificare a decedatului.

o Responsabilititi in evaluarea diagnostica

Obtinerea consimtdmantului informat al pacientului, familiei sau reprezentantului legal pentru
interventii conforme cu competentele profesionale;

Evaluarea starii pacientului, masurarea, inregistrarea functiilor vitale;

Pregitirea psihica si fizicd a pacientului pentru examinare clinicé, recoltarea produselor biologice si
patologice pentru examinarile de laborator, conform prescriptiei medicului;

Consemnarea, etichetarea, conservarea (la nevoie) si transportului probelor biologice si patologice la
laborator;

Organizarea mediului ambiant pentru examinare: luminozitate, temperaturd, intimitatea pacientului;
Pregdtirea psihicd si fizicd a pacientului pentru explorari paraclinice si asistarea medicului la
efectuarea tehnicilor speciale de investigatii si tratament, pregétirea echipamentului, instrumentarului
si materialelor sterile necesare investigatiilor;

Pregitirea pacientului, prin tehnici specifice, pentru investigatii speciale sau interventii chirurgicale,
organizarea transportului si insotirea pacientului la investigatii in conditii de securitate adaptate la
starea acestuia;

Respectarea si efectuarea protocoalelor/procedurilor, exploririlor paraclinice;

Respectarea protocoalelor/procedurilor pentru tehnici speciale de investigatie (testari biologice,
substante de contrast, izotopi radioactivi);

Monitorizarea specifica si acordarea ingrijirilor post-explorare;

Inregistrarea rezultatelor conform competentelor profesionale;

a1l10



o Responsabilititi pentru ingrijirea curenta, supravegherea pacientului, intocmirea planului de
ingrijire

Identificarea problemelor de ingrijire curentd in functie de nevoi;

Stabilirea prioritatilor, elaborarea si implementarea planului activitailor de Ingrijire ale pacientului
conform rolului autonom si delegat prin completarea planului de ingrijire;

Explicarea importantei planului de ingrijire a pacientului;

Raspunde de ingrijirea pacientilor din salon, supravegheaza si participa la ingrijiri generale pentru
toaletd, schimbarea pozitiei in pat, dezbrécarea si imbricarea, servirea la pat, schimbarea lenjeriei ori
de cite ori este nevoie; Asigura conditii pentru satisfacerea nevoilor fiziologice;

Monitorizarea, consemnarea si raportarea valorilor functiilor vitale, vegetative ale pacientului
(temperatura, puls, TA, respiratie, diureza, scaun, virsituri, expectoratie, greutate corporala, talie) in
foaia de temperatura;,

Supravegheaza pacientul dupa anestezie locald, generals, interventii chirurgicale, etc.;

Observa simptomele, starea pacientului, comportamentul, §i le inregistreaza in dosarul de ingrijiri si
anunti medicul asupra oricarei modificari depistate;

Participarea la vizita si contravizita medicala, prezintd medicului pacientul pentru examinare, il
informeaza asupra stirii acestuia gi noteaza recomandarile ficute de citre medic in dosarul de
ingrijire cu privire la ingrijiri medicale;

Participa la predarea/preluarea turelor respectand procedura privind predarea pacientului intre ture si
protocolul privind siguranta pacientului;

Participa la acordarea ingrijirilor paleative si instruieste familia sau apartindtorii pentru acordarea
acesteia;

Monitorizarea, consemnarea si raportarea citre medicul curant/de gardi, a aparitiei de manifestari
patologice, reactii secundare ale substantei medicamentoase administrate;

Completeaza, inmaneaza pacientului, apartinitorilor situatia ingrijirilor la externare.

o Responsabilititi pentru alimentatia pacientului

Cunoaste principiile generale ale hidratarii si alimentatiei pacientului;

Cunoaste obiectivele si tipurile de regimuri dietetice;

Cunoagte necesarul alimentar si instituie masurile de ordin general pentru hidratare §i alimentare,
conform indicatiilor;

Cunoaste orarul si distribuirea meselor, a alimentelor, in functie de starea generala si particulard a
pacientului (alimentare artificiala, pasivd, activa);

Efectueazi bilanful hidroelectrolitic;

Comunici modificarile electrolitice medicului curant /medicului de garda;

Educa pacientul gi familia in privinta regimului alimentar prescris de medic (ex. restrictiile
alimentare), obiectivele regimurilor dietetice si conduita alimentara;

Observa apetitul pacientilor, supravegheaza si asigurd alimentarea pacientilor dependenti,
supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia de observatie.

o Responsabilititi pentru activitatea terapeutica

in exercitarea responsabilitatilor pentru activitatea terapeutic asistentul medical generalist are
obligatia de a respecta conform competentelor profesionale i la indicatia medicului protocolul /
procedura impusa de starea pacientului / urgentd medicald;

Efectueazi tehnicile, procedurile medicale din activitatea terapeutica conform planului de tratament
indicat de medic;
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Obtine consimtdmantul informat al pacientului pentru modul de administrare, cantitatea, efectul
scontat si eventualele efecte secundare;

Respecti vointa si dreptul pacientului de a inceta sau refuza efectuarea tratamentului cu exceptia
cazurilor de fortd majora si anunta medicul curant;

Cunoaste si respecta pentru administrarea substantei medicamentoase:

Modul de administrare prescris de medic, dozajul, orarul, ordinea de administrare, incompatibilitatea
sl interactiunile dintre substantele medicamentoase, timpii de executie, frecventa de administrare,
contraindicatiile, efectele secundare, eficienta administrérii;

Prepard si administreazd medicamente citostatice numai cu echipament individual de protectie
corespunzétor conform legislatiei in vigoare;

Monitorizeazd §i comunicd medicului simptomele si starea pacientului post-administrare substanti
medicamentoasi;

Efectueaza interventiile recomandate de medic in cazul aparitiei eventualelor reactii secundare;
Efectueaza verbal si In scris predarea/preluarea fiecirui pacient si a serviciului in cadrul raportului de
turd. Consemneaza in raportul de predare/primire a activitatii planul de ingrijire si tratamentul
efectuat in timpul serviciului, eventualele modificari in starea pacientului, parametrii functiilor vitale
si orice alt eveniment petrecut in sectie /compartiment;

Poartd responsabilitatea calitdtii actului medical efectuat.

o Responsabilititi administrative

Standardele la nivelul responsabilititilor de acest profil constituie suport pentru celelalte activitti;
Asigurd méasurile de securitate si interventie ale sectiei pentru evitarea oricaror incidente, accidente:
aparaturd si utilaje medicale, utilaje electrice, sursele de gaz metan, sursele de oxigen, substantele
dezinfectante, incendii si calamititi naturale;

Réspunde de evidenta, consemnarea si pastrarea rezultatelor, investigatiilor in foaia de observatie a
pacientului;

Réspunde de corectitudinea datelor pe care le inregistreaza in foaia de observatie a pacientului, raport
de serviciu sau In alte documente pe care le completeaza corect si vizibil conform ROI si R
Raspunde de predarea /preluarea substantelor medicamentoase scrise pe condica prin distribuirea
integrald conform prescriptiei;

Respecti normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor precum si a medicamentelor
cu regim special;

Riaspunde de completarea fisei de decont a substantelor medicamentoase, iar in cazul celor rimase,
nedistribuite (refuz pacient, deces), anuntd medicul pentru redistribuire consemnata la alt pacient,
aparat de urgenta sau farmacie;

Raspunde de materialele sanitare i materialele consumabile prin utilizare judicioasi consemnati in
registrul de evidenta, aparatul de urgenta, atunci cand este cazul si in fisa de decont;

Asigura si rdspunde de péstrarea §i utilizarea instrumentarului a aparaturii din dotare, a inventarului
moale si mobilierului existent;

Supravegheazi si controleaza ordinea si curdtenia din sectorul unde isi desfagoara activitatea,
raspunde de curdtenia saloanelor;

Sesizeazi aparitia defectiunilor aparute la instalatiile sanitare, electrice, de gaz, termice de oxigen in
vederea remedierilor;

Supravegheaza si controleazd modul de desfisurare a vizitei apartinatorilor conform regulamentului
intern;

Supravegheaza si ia masuri de respectare a normelor de igiend de catre vizitatori, efectueazi triajul
epidemiologic al apartinitorilor la intrarea in sectie;
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Pregiteste instrumentarul, materialele si echipamentul in vederea sterilizirii si respecta conditiile de
pastrare a sterilelor si utilizarea lor in limita termenului de valabilitate;

Efectueazi si comunica evidenta zilnicd a pacientilor;

Poartd echipamentul de protectie prevazut de regulamentul intern, care va fi schimbat ori de céte ori
este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

Codifica procedurile medicale pe care le efectueazi personal si pe cele efectuate de personalul din
subordine in conformitate cu lista procedurilor australiene si a aplicatiei DRG national;

Educi pacientul si apartinitorii pentru respectarea conduitei terapeutice, efectuarea investigatiilor
clinice si paraclinice, a regimului igieno-dietetic, cunoasterea afectiunii, respectarea controalelor
periodice;

Desfigoara activitafi si programe de educatie pentru sanitate, consiliere si demonstratii practice
pacientilor si apartinitorilor ( exemplu : administrare de insulina, betaferon, anticoagulante,
monitorizarea valorilor glicemiei prin singe capilar, etc.).

Atributiile asistentului medical generalist conform legislatiei in vigoare OMS. 1224/2006, pentru
aprobarea Normelor privind activitatea unitéilor de transfuzie sanguine din spitale

lau cunostinta de indicatia de transfuzie sanguind ficutd de medicul de presciptor;
Recolteazi esantioanele pre-transfuzionale, completeaza si semneaza formularul ,, cerere de sange’’
pentru unitatea de transfuzie sanguini din spital, in vederea efectudrii probelor pre-transfuzionale;
Efectueazi controlul ultim pre-transfuzional la patul pacientului;
Supravegheazi pacientul pe toatd durata administrdrii si in urmitoarele ore;
Inregistreaza in foaia de observatie rezultatele controlului ultim pre-tansfuzional si toate informatiile
relevante privind procedura efectuata;
fn caz de reactii transfuzionale aplica procedurile standard de urgenta si solicitd medicului prescriptor
sau de garda;
Returneaz3 unititii de transfuzie sanguind din spital recipientele de sange total sau componente
sanguini transfuzate, precum si unitatile netransfuzate.

e Responsabilititi comune
Cunoaste si respectd prevederile cuprinse in Regulamentul Intern, Regulamentul de Organizare si
Functionare al Spitalului, Contractul colectiv de munci aplicabil, precum si Contractul Individual de
munca;
Respecti procedurile de lucru generale specifice unitétii (de exemplu programul de lucru);
Isi indeplineste integral atributiile ce le revin conform fisei postului si anexelor acesteia;
Fiecare angajat are obligatia de a pastra, pe toata durata contractului individual de muncé si dupa
incetarea acestuia, confidentialitatea tuturor informatiilor legate de activitatea desfasurata in cadrul
unitatii si de care au luat cunostinti in timpul derularii acestuia.
Efectueazi controlul medical periodic conform legislatiei in vigoare;
Participa la instruirile de Protectia i Securitatea Muncii s1 P.S.1.;
Raspunde de respectarea normelor de mediu, P.M. 51 P.S.I;
Respecta procedurile de urgentd si de evacuare;
Executi orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic direct sau de supraordonatii acestuia in
realizarea strategiilor pe termen scurt ale unitétii in limitele respectarii temeiului legal;
Respectd normele de prevenire si de raportare a incidentelor si accidentelor cu risc infectios cétre
Compartimentul de prevenire si control a infectiilor asociate asistentei medicale (CPIAAM);
S# nu conditioneze indeplinirea atributiilor ce-i revin de obtinerea unor sume de bani sau alte
avantaje materiale;
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Cunoasterea, respectarea si aplicarea cu modificirile si completirile ulterioare a legislatiei:

Legea 319 din 14 iulie 2006 a securitfii si sdnatdtii in muncd;

Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 (*republicatda*) privind apérarea impotriva incendiilor;

Legea nr. 481 din 8 noiembrie 2004 (*republicatd*) privind protectia civila;

Regulament (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

Legea nr. 185 din 24 iulie 2017privind asigurarea calitatii in sistemul de sénatate;

Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 (**republicata**) privind Codul Muncii;

Legea nr. 95 din 14 aprilie 2006 (**republicatd**) privind reforma in domeniul sénatatii;

Legea nr. 46 din 21 ianuarie 2003 drepturilor pacientului;

LEGE nr. 487 din 11 iulie 2002 (**republicata**) sdnatatii mintale si a protectiei persoanelor cu
tulburéri psihice;

Ordonanti De Urgenta nr. 144 din 28 octombrie 2008 privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moaga si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania;

Ordin nr. 1.226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationald de date privind deseurile rezultate din activitifi medicale;

Ordin nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea 1n unitétile sanitare publice si private, evaluarea eficacitétii procedurilor de
curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derulérii procesului de
sterilizare si controlul eficientei acestuia;

Ordin nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale In unitatile sanitare;

Ordin nr. 1.224 din 9 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor privind activitatea unitatilor de
transfuzie sanguina din spitale;

Codul de eticd si deontologie din 9 iulie 2009 al asistentului medical generalist, al moasei si al
asistentului medical din Romania;

o Responsabilititi privind sistemul de management al calitatii:

S& cunoasca i sé respecte documentele Sistemului de Management de Calitate aplicabile in activitatea depusi;

~Si participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate si

obiectivelor specifice locului de munca.

APLICAREA NORMELOR DE SECURITATE SI SANATATE iN MUNCA (NSSM) SI DE
PREVENIRE SI STINGERE A INCENDIILOR (PSI)

e Aplicarea NSSM

- Munca este executatd cu atentie, astfel incat s se evite eventualele accidente,
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- Fiecare operatie cu potential de accidentare se realizeazi cu multd atentie, solicitindu-se sprijinul tuturor
persoanelor necesare,

- Aparatele si echipamentele sunt exploatate §i depozitate in conditii de sigurantd, respectind intocmai
regulamentele de exploatare si NSSM specifice locului de muncé,

- Starea echipamentului de lucru si cel de securitate §i sindtate a muncii este verificatd zilnic pentru a
corespunde tuturor normelor in vigoare,

-Legislatia si normele de securitate §i sinitate in munci sunt insusite si aplicate cu strictefe conform
cerintelor de la locul de munca.

e Aplicarea normelor de PSI
- Munca este desfisurati in siguranti si in acord cu specificul activititii si cu prevederile PSI in vigoare,
-Responsabilititile si sarcinile referitoare la aplicarea PSI sunt aplicate corespunzitor in activitatea zilnica,
-Echipamentul PSI este folosit si depozitat conform specificului locului de munca,
-Starea echipamentului PSI este verificatd zilnic pentru a corespunde tuturor normelor in vigoare,
-Sesizeazi, elimind si/sau raporteazi pericolele care apar la locul de munca
- Pericolele care apar la locul de muncd sunt raportate in timp util pentru interventie,
- Pericolele identificate sunt raportate persoanei competente s ia masuri, conform instructiunilor,
-Starea echipamentelor de securitate i sinitate in muncd si PSI este raportata persoanelor abilitate prin
procedura specificd locului de munc,

e Respectarea procedurilor de urgenti si de evacuare
-In cazul semnalizirii unui accident sunt anuntate prompt persoanele abilitate PSI precum si serviciile de
urgentd,
-Procedurile de urgent3 si evacuare sunt intelese si aplicate corespunzitor, inclusiv prevederile referitoare la
responsabilitifile in caz de dezastru natural si/sau catastrofa;
-Primul ajutor este acordat rapid, in functie de tipul accidentului, cu utilizarea materialelor sanitare specifice,
- Planul de evacuare a locului de munci este respectat intocmai in caz de urgenta.

Atributiile de mai sus nu sunt limitate, se completeazi dupd caz cu alte insércindri primite din partea sefului
direct sau din partea conducerii societatii

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Criterii de evaluare

Criteriile de evaluare sunt stabilite in Regulamentul Intern al Spitalului Municipal Odorheiu Secuiesc
conform legilor in vigoare.

1. | Cunostinte si experientd profesionald

2. | Promptitudine si operativitate in realizarea atributiilor de serviciu previzute in fisa
postului

|'3. | Calitatea lucrarilor executate gi a activitailor desfagurate

4. | Asumarea responsabilitafilor prin receptivitate, disponibilitate la efort suplimentar,
perseverentd, obiectivitate, disciplind

5. | Intensitatea implicdrii in utilizarea echipamentelor si a materialelor cu incadrarea in
normative de consum

aQi1n



6. | Adaptarea la complexitatea muncii, inifiativa §i creativitate

7. | Conditii de munci

8. | Cunoasterea figei postului

9.* | Cunostinte referitoare la modalitatea de obfinere a consimfdméntului informat de la
pacient

10. | Cunostinte i atitudinea personalului medical legat de respectarea normelor etice si legale
aplicabile pastrérii confidentialitatii datelor medicale

11. | Cunoagterea si respectarea limitei de competenta

12 | Comunicare: are un rol important in furnizarea informatiilor c#tre pacienti si la sustinerea
cunostintelor propria. Abilitifi §i cunostinte in comunicare.

Difuzarea figei postului

Fisa postului se intocmeste 1n 2 exemplare din care un exemplar se arhiveazi la biroul RUNOS in dosarul

personal al ocupantului postului §i unul se inméneaza salariatului.

ntocmit de:
Nume, prenume: .
Functia: asistent medical coordonator
Semnitura: 4

Imi asum responsabilitatea Indeplinirii sarcinilor ce 1mi revin si consecintele din nerespectarea acestora.

Am luat la cunogtinta: Am primit un exemplar:

Nume,prenume:
Semniétura:
Data:

Contrasemneazi:
Nume,prenume: __ .
Functia: medic primar gef
Semnatura: "4 —
Data: o Od’.' 20 24

mnilin



