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Anunt

in conformitate cu prevederile

- Ordonantei de Urgentd nr. 12 din 13 martie 2025 privind acordarea unui sprijin financiar pentru
unele categorii de pensionari in anul 2025, precum §i pentru completarea unor acte normative;

- Ordonantei de Urgen{a nr. 156 din 30 decembrie 2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea §i completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

- H.G.nr.1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

- Ordinului nr.1470 din 20 octombrie 2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si

promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unititile sanitare publice
din sectorul sanitar

Spitalul Municipal Odorheiu Secuiesc, cu sediul in Odorheiu Secuiesc, jud. Harghita, str. Bethlen Gabor,
nr 72, organizeazi concurs pentru ocuparea postului vacant de:

- 1 post vacant de ingrijitor- Sectia Chirurgie-generalii;

Conditii generale pentru ocuparea postului, cf. H.G. 1336, Art 15:
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea
nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare, si cerintele specifice

prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile §i completirile ulterioare:

a) are cetifenia roménd sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
_privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
- b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificérile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaz3, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate gi, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f)nu a fost condamnatd definitiv pentru sévargirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infiptuirii
justifiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibili cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit pentru sivérsirea
infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat mésura de siguranti a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
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asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funcfionarea

Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute
la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice: - are cel putin studii generale;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, atasat la anunt,

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

f) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberata de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

8) certificatul de integritate comportamentald din care si reias ci nu s-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sindtate sau protectie sociali, precum si orice entitate
publica sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane

cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau
evaluarea psihologicd a unei persoane;

h) curriculum vitae, model comun european;

Copiile de pe actele, se prezinti insotite de documentele originale, care se certificii cu mentiunea
wconform cu originalul® de citre secretarul comisiei de concurs.

Dosarul de inscriere se depune la Serv. RUNOS-Relatii cu publicul - Arhivi al Spitalului Municipal
Odorheiu-Secuiesc, Strada Bethlen Gabor, Nr.72 in zilele lucritoare intre orele :

07.00-09.00 sau 13.00-15.00.

Odata cu inscrierea la concurs, candidatii vor primi un numdr de identificare care va reprezenta numarul
de inregistrare al dosarului de concurs depus de unitate. Pe tabelele ce vor fi afisate cu rezultatele probelor
de concurs, precum si rezultatul de la selectia dosarelor, fiecare candidat va fi individualizat cu numarul de
identificare acordat.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probé a concursului se va realiza prin afigare la sediul §i pe pagina de
internet a spitalului: www. spitalodorhei.ro, ¢4t si mentiunea ,,admis” sau ,,respins”.

Dupa afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisi si interviu, dupi caz,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in forma scrisa la Serv. RUNOS-Relatii cu publicul-Arhiva,
in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisérii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv rezultatului
probei scrise si al interviului.




Relatii suplimentare pot fi obtinute de la Serviciul RUNOS — Relatii cu publicul / Arhiva, telefon: 0266 212

186, interior 119.

Organizarea procedurii de ocupare a postului sus-mentionat se va derula in urmitoarele etape distincte:

1. Selectia dosarelor de inscriere
2. Proba scrisi (test grild)
3. Proba interviu

Concursul se va organiza conform calendarului urmiitor la sediul Spitalului Municipal Odorheiu

Secuiesc:
Publicarea anuntului 18.08.2025
Termen limitd de depunere a dosarelor de citre candidati 01.09.2025, ora 15:00
Data verificirii dosarelor 02.09.2025, ora 10:00
Afigarea rezultatului selectie dosar 02.09.2025, ora 15:00

Data limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul verificirii
dosarelor

03.09.2025, ora 15:00

Rezultatului solutiondrii contestatiilor privind verificarea dosarelor

04.09.2025, ora 15:00

Probd scrisd

08.09.2025, ora 09:00

Afisare rezultat probd scriséd

08.09.2025, ora 15:00

Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul probei scrise

09.09.2025, ora 15:00

Rezultatului solutiondrii contestatiilor cu privire la rezultatul probei
scrise

10.09.2025, ora 15:00

Interviu

12.09.2025, ora 10:00

Afisarea rezultatelor interviu

15.09.2025, ora 15:00

Data limitd de depunere a contestatiilor privind interviu

16.09.2025, ora 15:00

Rezultatului solufiondrii contestatiilor privind interviu

17.09.2025, ora 15:00

Rezultat final

18.09.2025, ora 12:00

Bibiliografie si tematica

1. ORDIN nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire

si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare:

o Maisuri minime obligatorii pentru prevenirea si simitarea infectiilor asociate asistentei

medicale;

o Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazi in

sistemul sanitar la produse biologice.




2.

hed

ORDIN nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitiitii procedurilor
de curdfenie §i dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
mdinilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de
sterilizare i controlul eficientei acestuia:

o Anexa | - integral
o Anexa 3 - integral

LEGEA drepturilor pacientului nr. 46 din 21 ianuarie 2003;
ORDIN nr. 1.226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea

deseurilor rezultate din activititi medicale §i a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationald de date privind deseurile rezultate din activititi medicale:

o Anexa | —integral
o Anexa 3 - integral
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